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APRESENTAGAO

O FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE VILA NOVA DO PIAU[ - PI foi instituido pela LEI
Ne. 170/2015 de 02 de fevereiro de 2015, com a missdo de garantir os beneficios previdenciarios
instituidos por lei aos servidores publicos municipais efetivos, ativos e inativos, e seus dependentes. O
regime do RPPS é baseado em um modelo soliddrio e contributivo e sua gestdo, de forma autébnoma,
tem o desafio de tomar medidas que garantam seu equilibrio financeiro e atuarial. Os beneficios
atualmente disponibilizados pelo VILA NOVA PREV sdo:

APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGAO;
PENSAO POR MORTE;

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ;

APOSENTADORIA COMPULSORIA.

1. COMPOSIGAO

01. GERENTE DE PREVIDENCIA

NOME: WELHITOM FLORENTINO LEAL

CPF: 702.950.693-68

PERIODO: 01/01/2025 a 31/12/2025

E-MAIL: welhitom.leal@gmail.com e vilanovaprev@gmail.com

TELEFONE: (89) 99441-3958

02. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

NOME: JESUALDO LEAL SILVA

CPF: 041.549.763-97

PERIODO: 01/01/2025 a 31/12/2025

E-MAIL: adv.jesualdoleal@gmail.com e vilanovaprev@gmail.com

TELEFONE: (89) 99470-9076

03. CONSELHO DELIBERATIVO
Presidente: Deoclécio de Carvalho Veloso
CPF: 058.237.603-37

Suplente: Bento Alex da Luz

CPF: 049.315.293-80

Titular: Jeova José da Silva Brito

CPF: 057.300.493-58

Titular: Maria Marlene Leal Bento Sousa
CPF:809.412.813-53

Suplente: Franklimara Leal Rocha

CPF: 006.837.633-26

Suplente: Josefa Joana de Sousa

CPF: 554.035.063-49

Titular: Eliana Maria da Silva

CPF: 061.408.513-60

Titular: Gilberto José de Brito

CPF: 765.102.983-68

Suplente: Medianeyre da Silva Abreu
CPF:917.882.853-87

Suplente: Erivana Maria de Sousa e Silva
CPF: 689.611.203-44

Titular: Carlos Ariclene de Carvalho

CPF: 050.185.423-14

Titular: Maria Cleide Neta Leal
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CPF: 000.790.483-58

Suplente: José da Silva Leal
CPF:923.412.923-72

Suplente: Solimar Acelino da Luz
CPF: 807.762.303-44

04. CONSELHO FISCAL

Presidenta: Marlene Hosana de Jesus Brito
CPF: 395.871.203-68

Suplente: Mauro Leal Bento

CPF: 806.814.413-72

Titular: Francisco Edinaldo Leal

CPF: 908.987.023-73

Titular: Dorgivaldo Paulo de Lima
CPF: 005.571.733-02

Suplente: Juliete Maria de Sousa
CPF:039.421.313-01

Suplente: Adonelys de Araujo Silva
CPF: 058.817.463-08

Titular: Rozimar Maria de Sousa Silva Leal
CPF: 643.707.393-49

Titular: Josilany da Silva Sousa

CPF: 050.869.323-35

Suplente: Verbnica Leal Bento

CPF: 758.220.913-34

Suplente: Jenicleide Alaide de Sousa
CPF:027.972.733-03

2. CERTIFICACOES
O VILA NOVA PREV possui os seguintes membros certificados:

e WELHITOM FLORENTINO LEAL — CP RPPS DIRIG | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até
24/02/2027 e CP RPPS CGINV | pelo INSTITUTO TOTUM — Valido até 30/04/2028;

e JESUALDO LEAL SILVA — CP RPPS CGINV | pelo INSTITUTO TOTUM — Valido até 11/07/2026;

e DEOCLECIO DE CARVALHO VELOSO — CP RPPS CGINV | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até
29/06/2026 e CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM — Vélido até 21/12/2027;

e JEOVA JOSE DA SILVA BRITO — CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM - Vidlido até

26/12/2027;

e MARIA MARLENE LEAL BENTO — CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até
19/04/2028;

e FRANKLIMARA LEAL ROCHA — CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido ate
21/12/2027;

e ELIANA MARIA DA SILVA — CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM — Vdlido até 18/04/2028,;

e MEDIANEYRE DA SILVA ABREU — CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até
15/04/2028,;

e CARLOS ARICLENE DE CARVALHO — CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM — Valido até
21/12/2027;

e MARIA CLEIDE NETA LEAL — CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM — Vdlido até 22/04/2028,;

e JOSE DA SILVA LEAL — CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM — Vélido até 01/12/2027;

e  SOLIMAR ACELINO DA LUZ — CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM —Valido até 20/12/2027
e CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM — Vélido até 07/11/2026;

e FRANCISCO EDINALDO LEAL — CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até
21/12/2027;



e DORGIVALDO PAULO DE LIMA — CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até
22/12/2027 e CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM — Vdlido até 16/11/2026;

e MARLENE HOSANA DE JESUS BRITO — CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até
24/10/2027;

e JOSILANY DA SILVA SOUSA — CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM —Valido até 21/12/2027,

e VERONICA LEAL BENTO — CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM — Vdlido até 18/04/2028,;

e JENICLEIDE ALAIDE DE SOUSA — CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até
16/04/2028.

3. REUNIOES

O FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE VILA NOVA DO PIAUI realizou mensalmente
reunides explorando a Prestacdo de Contas referente as competéncias do exercicio de 2025 junto aos
membros do conselho deliberativo e fiscal, concluindo que as referidas Demonstragdes Financeiras
obedecem aos dispositivos legais e regulamentares aplicaveis, e estdo em condi¢cbes de serem
apreciadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Piaui. O referido RPPS realizou reunides ordinarias
mensais nas seguintes datas: 29/01/2025, 12/03/2025, 25/03/2025, 24/04/2025, 27/05/2025,
27/06/2025, 22/07/2025, 20/08/2025, 18/09/2025, 22/10/2025, 19/11/2025 e 18/12/2025. As
reunides tiveram como objetivos principais a andlise, aprovacao e assinatura das vias do balancete de
cada més do ano de 2025, a cada conselheiro (a) foi oportunizado o contato fisico com as vias de cada
balancete mensal para analisar e sanar possiveis duvidas sobre os mesmos.

4. INVESTIMENTOS

O FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE VILA NOVA DO PIAU{ — PI possuia até
dezembro/2025 o patriménio total de RS 10.251.179,59 (dez milhdes, duzentos e cinquenta e um mil,
cento e setenta e nove reais e cinquenta e nove centavos), sendo o equivalente a 97,69% desse
patrimoénio alocados em Fundo de Investimento de Renda Fixa e o equivalente a 2,04% desse patrimdnio
aplicados em Fundo de Investimento de Renda Varidvel.

Durante o ano de 2025 os Fundos de Investimento de Renda Fixa obtiveram um retorno em
variacdo més de 1,16% em rela¢do aos recursos alocados, conforme disposto a seguir.

Retorno dos Investimentos apds as movimentagoes (aplicagdes e resgates) no mes de Dezembro/2025 FUMNDOS DE REMDA FIXA

Atiwos Renda Fixa Saldo Anterior Aplicagbes Resgates Saldo Atual Retorno (R$) Retorno (%) (%) Instit War - Més

CAIXA BRASIL RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERENC... Q.00 1.670.528,27 20,218,863 1.23% 1.23% 0,02%

CAIMA BRASIL MATRIZ RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA 0.00 1.20% 0,08%
CAIA BRASIL TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RE_.. B.70E 242.800,00 190.642.84 B.E34.240,08 1.18% 0,08%
Total Renda Fixa 10.002.847 61 242.900.00 380.642.84 9.571.555.89 16.481.12 1.16% 0.08%

Durante o ano de 2025 os Fundos de Investimento de Renda Varidvel, Estruturados e Imobilidrio
obtiveram um retorno em variagdo més de 2,55% em relagdo aos recursos alocados, conforme disposto
a seguir.

Retorno dos Investimentos apds as movimentagdes (aplicagdes e resgates) no meés de Dezembro/2025 FUMDS DE RENDA VARIAVEL
Ativos Renda Variavel Saldo Anterior Aplicagoes Resgates Saldo Atuzl Retomno (R$) Retorna (%) %) Instit Var - Més
CACA INSTITUCIONAL RESP LIMITADA FIF ACOES BDR MI. 125.353,96 0,00 000 128.310,08 916,09 3,12% 312% T.53%

CADCA INDEXA BO AMERICANA RESP LIMITADA FIF MUL_... 26.5856,67 0,00 000 27.108,17 513,50 1,93% 1.83%
CAIXA DIVIDENDOS RESP LIMITADA FIF AGOES 50.724,13 0,00 .00 51.458,82 754,70 1,45% 1.45% BEO%

Total Renda Variavel 202T13.76 0.00 0,00 207 B78.05 5.164.29 2,.55% 7.56%




5. INVESTIMENTOS POR LIMITE

Conforme disposto na Resolugdo do Conselho Monetédrio Nacional N2 4.963/2021, os
investimentos do RPPS foram distribuidos dentro dos percentuais maximos permitidos para cada classe
de ativo, conforme segue:

. Renda Fixa (Titulos Publicos Federais e Qutros Ativos de Crédito Privado): De acordo
com o art. 52 da Resolugdo CMN n2 4963/2021, a alocagdo em renda fixa pdde atingir até 100% dos
recursos do RPPS, sendo que a parcela aplicada exclusivamente em titulos publicos federais foi mantida
dentro desse limite, garantindo seguranca e liquidez para o fundo. Além disso, a alocacdo em ativos de
crédito privado respeitou os limites especificos estabelecidos para esse segmento.

. Renda Varidvel (A¢Bes e Fundos de AcGes): Conforme o art. 92 da referida Resolucdo, o
investimento em renda varidvel esteve limitado a até 30% dos recursos do RPPS. As aplica¢cdes foram
realizadas em ativos devidamente registrados e negociados em mercados regulamentados, garantindo
conformidade com as exigéncias normativas e diversificacdo da carteira.

. Investimento no Exterior: Em conformidade com o art. 10 da Resolugdo, os
investimentos estruturados foram limitados a até 10% dos recursos do RPPS. A alocagdo respeitou os
critérios de governanca e andlise de risco, garantindo que os investimentos se mantivessem dentro dos
padrdes exigidos.

Com a gestdo financeira dos Recursos Previdenciarios propria, tendo credenciada a instituicao
Caixa Econbmica Federal, o RPPS garantiu que todos os investimentos realizados permanecessem
dentro dos limites estabelecidos pela Resolucdo CMN n2 4963/2021, assim como as diretrizes e
exigéncias determinadas pela Portarian® 1467/2022 do MPS e Politica de Investimentos do exercicio de
2025, assegurando a conformidade regulatéria e a adequada diversificacdo da carteira.

Para comprovar o disposto, apresenta-se a carteira consolidada dos investimentos do FUNDO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE VILA NOVA DO PIAUl — Pl com a data base em 31/12/2025
apresentando o enquadramento conforme a legislacdo que norteia as aplicagdes dos recursos.

Carteira consolidada de investimentos - base (Dezembro / 2025)

CNPJ Fundo Resgate Carencia Saldo Particip. 5/ Total Cotistas % 5/ PL do Fundo Lei
85,18% B3 0,06% ik

D+0 MNao ha

D+0 Mao ha

O+a Mao ha

D+4 Mao ha

Mao ha

SM0001-02 OLEA AMERICANA RESP LIMITADA FIF M.. D+1 MNao ha 2710917 0.237% TAa14 0,00% el

Total para calculo dos limites da Resolugio 10.479.433.94
DISPONMIBILIDADES FINANCEIRAS 7174565 Artigo §°

PL Total 10.251.479,59

6. META ATUARIAL

A taxa atuarial de juros, também conhecida como meta atuarial, é utilizada no célculo das
avaliacOes atuarias para trazer o valor presente de todos os compromissos do plano de beneficios na
linha do tempo e que determina assim o quanto do patrimonio o Regime Proprio de Previdéncia Social
— RPPS devera possuir para manter o equilibrio atuarial.

Considerando a exposicdo da carteira e seus investimentos, as projecdes dos indicadores de
desempenho dos retornos sobre esses mesmos investimentos, o valor esperado da rentabilidade futura
dos investimentos dos ativos garantidores do VILA NOVA PREV, definiu como META DE RENTABILIDADE
(IPCA) + 4,96%.



Assim, o recurso aplicado obteve um retorno acumulado no exercicio financeiro de 2025 no
valor total de RS 1.203.494,56 (um milh3o, duzentos e trés mil, quatrocentos e noventa e quatro reais
e cinquenta e seis centavos), correspondendo a um retorno de 14,77% e evolugdo no PL de 29,29% no
exercicio financeiro de 2025.

Retorno & Meta de Rentabilidade acumulados no ano de 2025

21 Salde Amtarior Aplicaglas Reegatas Zaldo no Més Retomo Ratoma Acum Retormo Més Retoma Acum Meta Mée Msta Acum Gap Acum vaR

T.282.97326 261.342.00 0.00 FE72.136,07 107 B20.81 143% 143% 0.58% 0,56% 24199% 0.74%

TET2.136,07 310.313,00 0,00 8.044.430,22 £1.081,15 169.601,96 0,78% 221% 1,70% 220% 08, 48% 0E2%
Margo B.044.430 22 BOST.052 21 THI5576.83 248 124,68 B2.618.28 252.421.24 101% 3.25% 0,53% 324% 100.12% 029%
Abril 63.645.00 0.00 B5.724 55 1.03% 431% 0.B2% 4,00% 105.53% 0.36%
blaio 94,43 0,00 38.485.82 102.367 08 1.22% 5,58% DETS 4,78% 116,64% 01E%
dunha B.461.595.90 40.000.00 38.370.76 8.557.565,57 53565331 1.13% 68,7T% 0LE3% 543% 124.63% 0.13%
Julho B.557.565,57 268.500,00 0,00 84969524 1,29% 8,158% 0,70% £18% 131,96% 012%
Agosia B.937.507.50 124.000.00 9.126.901,68 104,365 TE4. 060,38 1,16% 9,40% 0.29% B 45% 144.90% 015%
Salembmo 8.126.901.88 32.000.00 5.000.00 9.268.976,40 116.074.52 A70.134.90 1.37% 10.79% 0.81% T.45% 0,11%
Oulubing 8.269.076.40 0,00 B.E31.46 9.386.701,64 123.356,70 9L03.491 80 1,33% 12.26% 0,53% B,03% 0,14%
MNoweming 8.366.701.64 0.00 0.00 9.483.670,61 56.868.17 108046077 1.03% 13.47% 0.55% BE2% 0.15%
Dezeming 8.483.670.81 203.500.00 384.1684.41 9.416.040,19 113.033.78 1.205.494 56 1.18% 14.7T% 0.75% 8,44% 023%

Investimentos x Meta de Rentabilidade x PL

29.29%
a 7 14 21 iz

B Irvestimentos [ IPCA+4.06% a.a. M Evolucio PL

7. QUANTIDADE DE ATIVOS

Em dezembro/2025 o municipio de VILA NOVA DO PIAU{ — Pl possufa 149 servidores publicos
efetivos ativos.

8. CONCESSAO DE BENEFICIOS

No exercicio de 2025 o FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE VILA NOVA DO PIAU{ — PI
concedeu 5 (cinco) aposentadorias.

9. MASSA DE BENEFICIARIOS

O FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE VILA NOVA DO PIAU[ — Pl n3o possui segregacdo
de massa.

Contemplando em dezembro de 2025 o total de 41 (quarenta e um) beneficiarios, sendo 38
(trinta e oito) aposentados e 3 (trés) pensionistas.

10. CONTRIBUIGAO NORMAL

Quanto ao recolhimento das contribuicBes previdenciarias, o ente federativo recolheu e
repassou integralmente as contribui¢cdes devidas ao RPPS, conforme disposto no anexo XXVII, peca que
compde a prestacdo de contas do RPPS.



FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE VILA NOVA - P
ANEXO XXVII
RELACAO DOS VALORES DEVIDOS E RECOLHIDOS AOS REGIMES DE PREVIDENCIA SOCIAL
Exercicio de referéncia: 2025 IN TCE n2 05/2023
FUNDO EM CAPITALIZACAO
COMPETENCIA Sal.arin'a Ele Aliquota Aplicada % Crédito a Receber RS Valor Recebido RS Valor a Receber RS
Contribuicdo R$ Patronal |Servidor Patronal Servidor Patronal Servidor Patronal Servidor
Janeiro 522.344,82 | 24,10% | 14,00% 125.885,10 73.128,27 125.885,10 73.128,28 0,00 |- 0,01
Cedidos - Janeiro
Fevereiro 518.714,25 | 24,10% | 14,00% | 122.274,61 72.620,00 122.274,62 72.620,00 |- 0,01 |- 0,00
Cedidos - Fevereiro
Marg¢o 508.377,06 | 24,10% | 14,00% 121.040,15 71.172,79 121.040,15 71.172,79 |- 0,00 |- 0,00
Cedidos - Margo
Abril 512.665,54 | 24,10% | 14,00% | 121.851,74 71.773,18 121.831,75 71.773,18 19,99 |- 0,00
Cedidos - Abril
Maio 1.036.889,74 | 24,10% | 14,00% 248.189,78 145.164,56 248.169,78 145.164,56 20,00 0,00
Cedidos - Maio
Junho 835.928,38 | 24,10% | 14,00% 199.758,09 117.029,97 199.758,09 117.029,97 |- 0,00 0,00
Cedidos - Junho
Julho 541.647,48 | 24,10% | 14,00% 128.836,39 75.830,65 128.836,41 75.830,65 |- 0,02 |- 0,00
Cedidos - Julho
Agosto 540.250,95 | 24,10% | 14,00% 128.388,87 75.635,13 128.388,89 75.635,13 |- 0,02 0,00
Cedidos - Agosto
Setembro 538.852,24 | 24,10% | 14,00% | 128.051,78 75.439,31 128.051,78 75.439,31 |- 0,00 0,00
Cedidos - Setembro
Outubro 546.959,99 | 24,10% | 14,00% 130.005,74 76.574,40 130.005,74 76.574,40 0,00 |- 0,00
Cedidos - Outubro
Novembro 541.039,30 | 24,10% | 14,00% | 128.578,86 75.745,50 128.578,86 75.745,50 |- 0,00 0,00
Cedidos - Novembro
Dezembro 546.405,94 | 24,10% | 14,00% 129.872,22 76.496,83 129.872,23 76.496,83 |- 0,01 0,00
Cedidos - Dezembro
Décimo Terceiro/2025 192.926,57 | 24,10% | 14,00% 45.127,54 27.009,72 45.127,55 27.009,72 |- 0,01 |- 0,00
Cedidos - Décimo Terceiro/2025
Total 7.383.002,26 1.757.860,87 | 1.033.620,32 1.757.820,95 | 1.033.620,32 39,92 |- 0,00

De janeiro a dezembro de 2025 foi repassado o valor total de RS 1.033.620,32 (um milh3o, trinta
e trés mil, seiscentos e vinte reais e trinta e dois centavos) referente a contribuicdo dos segurados e
aposentados; e RS 1.757.920,95 (um milhdo, setecentos e cinquenta e sete mil, novecentos e vinte reais
e noventa e cinco centavos) referente a contribuicdo do ente federativo.

11. COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

A compensacdo previdencidria consiste no acerto financeiro entre o Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) e os Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS), e destes entre si, quando
for utilizado, para a concessao de beneficio em um regime, tempo de contribuicdo de outro regime,
certificado na forma da contagem reciproca de tempo de contribuicdo, a qual é efetuada por meio do
Sistema de Compensacdo Previdencidria — COMPREV.

O FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE VILA NOVA DO PIAUI — PI recebeu em repasses
do FUNDO Nacional do Seguro Social (INSS) entre janeiro e dezembro de 2025 o valor de RS 134.290,81
(cento e trinta e quatro mil, duzentos e noventa reais e oitenta e um centavos). As transferéncias foram
referentes ao acerto de contas entre o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e o Regime Préprio
de Previdéncia Social (RPPS).

12. PARCELAMENTOS

Entre a Prefeitura Municipal de VILA NOVA DO PIAU{ - Pl e o VILA NOVA DO PIAU[ — PREV havia
01 (um) termo de acordo de parcelamento firmado sob o nimero 00342/2023 e quitado em novembro
de 2025.

De janeiro a novembro/2025 foram pagas/liquidadas parcelas no total de RS 321.550,36
(trezentos e vinte e um mil, quinhentos e cinquenta reais e trinta e seis centavos), conforme
demonstrado a seguir.



Data do
Acordo/Tipo uantidade
N° do Termo . /. '3 Q Total Parcelado| Valor da Parcela|Data do Venc.N° de Parcela| Valor Pago |Datado Pag. Saldo a Receber
Contribui¢do de Parcelas
Parcelada:
00342/2023 [10/11/2023 - PAT| 24 RS 585.898,95 | RS 24.412,46 10/11/2025 24 R$ 30.148,42 10/11/2025| RS -

13. DESPESAS BENEFICIOS

Para custear os beneficios previdenciarios no exercicio financeiro 2025 foram despendidos RS

2.523.359,87 (dois milhdes, quinhentos e vinte e trés mil, trezentos e cinquenta e nove reais e oitenta
e sete centavos).

14. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) é um documento fornecido pela Secretaria
de Regime Préprio e Complementar —SRPC do Ministério da Previdéncia com validade de 180 dias, que
atesta o cumprimento dos critérios seguindo as leis federais (como a Lei n2 9.717/98), normas de boa
gestdo para os RPPS e sustentabilidade garantindo que o regime previdencidrio tem capacidade de
pagar os beneficios (aposentadorias e pensdes) aos servidores.

Conforme imagem a seguir, apresenta-se que o municipio de VILA NOVA DO PIAUI — Pl
permaneceu durante todo o exercicio financeiro de 2025 com o seu CRP valido administrativamente.

CRPs do Municipio de Vila Nova do PiauilP| [Regime Proprio)

2411272025 00:44:28 2210612026 Mo &)
27/06/2025 00:00:00  24112/2025 Nao (&}
20122024 13:30:15 270872025 Nao /)

Por fim, teve o seu CRP validado em 27/06/2025 com validade até 24/12/2025, conforme
disposto abaixo.

MIMISTERIO DW, PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIC E COMPLEMENTAR
b Departamento dos Regimes Proprios de Previdéndia Sodial

Certificado de Regularidsde Previdenc idria - CRP
Ente Federativao: Wila Mova do Piaui UF: PI
CNPI Principal: 01.612.614/0001-97

E CERTIFICADC, WA FORMA DO DISPOSTO WO ART. 9% DA LEI N® 9717, DE 27 DE WOVEMBRO DE 1990, COM
FUMDWIENTD MO ART. 167, X0, Do CONSTITUICAD FEDERAL, MO DECRETO M” 3788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E Da
PORTARLA M.® 1467, DE 2 DE JUMHO DE 2022, QUE O MUNICIPIO ESTA EM SITUACAD REGULAR EM RELACAD A LEI N®
9,717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998,

FINALIDADE DO CERTIFICADG

iDs quanto ao seu regime Proprio de Previcéncia Social, nas
aspe, confarme o disposta no art 77 da lein® 9717, de 1998:

i PRedlizacio de transferéncias woluntarias de recurses pela unido;
iL  Celabracio de acondos, contratos, converies ou sjustes, bem coma die emprestimas, financismeantos, avais &

SUDAETIDTES B gl!rill oe -::r;.'.'-::'. ou entidades o administ y direta e indineta da unidax

i Liberacao de recursos de emprestimos & firanciamentas por instifuicoes firanceiras federais,

Certificado emitida em nome do Ente Federative e valido para todos as orgaos e entidades do muniogio
A aceitagao do presente cerificado esta condicionada a verificagso, por meio da intermet, de sua autenticidade =
validade mo endereco: het/ e previdenciagovibr, pois estd sujeito a cancelamento por decisio judical ou

aiminiskrativa

Este certificaca deve ser juntacc

rocesso referente 20 ato ou contrata para o qual foi EXAGIDO.

EMITIDD EM 27/06/2025
WALIDO ATE 24,/12/2025




15. DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Com fundamento na Lei Municipal N2 280/2021, a taxa de administracdo para o custeio das
despesas correntes e de capital necessarias a organizacdo e ao funcionamento do 6rgdo ou entidade
gestora do RPPS municipal, inclusive para conservacdo de seu patrimonio, devera observar o disposto
na lei, onde a taxa de administracdo sera de 3,6% sobre o somatdrio da remuneracdo de contribuicao
de todos os servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no exercicio financeiro anterior.

Com base nesse fundamento, para o exercicio financeiro de 2025, o FUNDO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE VILA NOVA DO PIAUI poderia utilizar até RS 236.224,51 (duzentos e trinta e seis mil,
duzentos e vinte e quatro reais e cinquenta e um centavos) para organizagdo e funcionamento do RPPS.
Contudo, nesse exercicio financeiro foi utilizado apenas a importancia de RS 81.947,44 (oitenta e um
mil, novecentos e quarenta e sete reais e quarenta e quatro centavos).

16. AGOES DESENVOLVIDAS

ATIVIDADE Participagdo na imersdo Conexdao CNM — Edigdo Pl do Conexdo CNM.

DESENVOLVIDA:

DATAS: 27/11/2025 e | LOCAL: Centro de Convencdes (Teresina — Pl).

28/11/2025
PUBLICO ALVO: ‘ Gerente de Previdéncia.
OBIJETIVO: Aperfeicoar os conhecimentos para realizar procedimentos e praticas que
contribuirdo para uma boa gestdo no Regime Previdenciario Municipal.

IMAGENS:




& conexao CNM.org.br E4 contato@conexaoCNM.org.br 1l #conexacCNM

Certificado de Participagao

A Confederacao Nacional de Municipios - CNM, no uso das suas atribuicoes, certificam que
WELHITOM FLORENTINO LEAL
Vila Nova do Piaui/PI

concluiu com sucesso a imersao Conexao CNM - Edicao PI do Conexao CNM,

realizado no(s) dia(s) 27 e 28 | Novembro | 2025 no Centro de Convencoes Teresina na area tematica
Previdéncia.

Paulo Ziulkoski

Presidente da CNM

¥ e MLt alEm S 2B o omes S8 pum oo am US cs

conexaoCNM.org.br

Imerséao
Qualifice
Mentoria




ATIVIDADE Reunifes mensais para apresentar o Balancete de cada més
DESENVOLVIDA: | aos conselheiros dos conselhos deliberativo e fiscal para
andlise, aprovacgéo e assinatura dos pareceres.

DATA: Mensal LOCAL: | Vila Nova do Piaui — PI

PUBLICO ALVO: Equipe gestora e integrantes dos conselhos deliberativo e
fiscal do VILA NOVA DO PIAUI — PREV.

OBJETIVO: Apresentar o Balancete mensal para analise, aprovagdo e

assinatura dos pareceres anexados ao Balancete visando manter

a transparéncia das informacdes referentes ao VILA NOVA DO
PIAUI — PREV.

IMAGENS:




