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EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2025

O MUNICIPIO DE VILA NOVA DO PIAUI, Estado do Piaui, por meio da Comissdo Especial,
constituida conforme Portaria n® 273/2025, no uso das atribui¢des conferidas pelas Leis Municipais
n®390/2025 e n° 142/2011, bem como de acordo com a Resolugdo TCE/PI n° 23, de 6 de outubro de
2016, torna puablica a realizagio do Processo Seletivo Simplificado, visando a contratacao
temporaria para a funcdo de Professor da Educaco de Jovens e Adultos (EJA), vinculado a rede de
ensino da Secretaria Municipal de Educagéo, Esportes e Lazer de Vila Nova do Piaui, o qual se
regerd de acordo com as disposigdes legais aplicaveis a fungio e consoante o estabelecido no
presente Edital e em seus Anexos.

L 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES ]

1.1. O presente Processo Seletivo objetiva a contratagdo por tempo determinado no servico para
atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico, sob o regime de direito
administrativo, na forma das Leis Municipais n® 390/2025 e n° 142/2011, e serd organizado e
realizado pela Comissao Especial, constituida conforme Portaria n® 273/2025, o qual designou a
COMISSAO DE AVALIACAO, instituida pela Portaria n® 01/2025, a qual fica fazendo parte
integrante deste edital - ANEXO I, é composta pelos seguintes membros:

COMISSAO DE AVALIACAO
TITULARES
NOME CPF
01 | Maria Lucilene da Silva Dias 553.598.173-72
02 | Janaiane dos Anjos Silva 024.137.403-09
SUPLENTE
03 | Francisco Claudio Leal ] 008322093-33

1.2. A COMISSAO DE AVALIACAO é responsavel, exclusivamente:
I - Realizar a aplicagdo da prova escrita;

Il - Avaliar e Julgar as Provas escritas atribuindo pontuagéo;

[11 - Estabelecer a classificagdo do Resultado Preliminar

1.3. O avaliador suplente somente atuard em caso de suspeigdo por amizade intima ou inimizade
com qualquer dos candidatos, e nos impedimentos decorrentes de parentesco de até 3° grau.

1.3.1. Sdo causas de suspei¢do e impedimento dos membros da Comissao de Avaliacdo e da
Comissao de Selecdo, sendo causa de afastamento de tais comissdes:

I - Ser conjuge ou companheiro, mesmo que divorciado ou separado judicialmente

I1 - Ter parentesco ascendente ou descendente ou colateral, até o terceiro grau, por consanguinidade,
afinidade ou adogéo;

111 - possuir vinculo de sociedade em atividade profissional;

[V - Esteja litigando judicial ou administrativamente com candidato(a) ou respectivo(a) conjuge ou
companheiro(a);

V - Amizade intima ou inimizade manifesta com qualquer candidato;

Py
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V1 - Existéncia de vinculacdo entre um candidato e um membro da Comissdo de Avaliacdo e da
Comissao de Selegdo, decorrente da coautoria de artigo académico mencionado na referéncia
bibliogratica, acarretaria o vicio de impedimento daquele;

1.4. Caberd a Comissao Especial as atribuigdes referentes ao acompanhamento do Processo Seletivo,
julgamento dos recursos interpostos em qualquer das fases deste certame, sendo esta a tnica
instancia administrativa, em caso de: :

1.4.1. Analise das inscri¢des;

1.4.2. Resultado das avaliacoes;

1.4.3. Julgamento dos recursos interpostos;

1.4.4. Classificagdo dos candidatos.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento do cargo de Professor (a) do
Ensino de Jovens e Adultos (EJA), descrito no item 2 deste edital, obedecida a ordem classificatéria,
durante o prazo de validade do presente teste.

1.6. O Processo Seletivo, objeto deste Edital, terd validade de até 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado uma unica vez por igual periodo, a critério da administragdo municipal, nos termos do
inciso I e II do artigo 4° da Lei Municipal n® 142/2011.

1.7. O Processo Seletivo compreendera exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacao
de Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, do tipo maior pontuagao, na
forma do item 4 deste Edital.

1.8. Os contratos oriundos do presente Processo Seletivo Simplificado terdo validade de até 01 (um)
ano, contados da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
administracdo.

1.9. Os candidatos contratados estardo subordinados ao regime juridico de trabalho, especificado
na Lei Municipal n® 14/1997, e poderdo ser lotados em qualquer das unidades escolares deste
municipio, tendo como remuneracdo e carga horéria de trabalho tal qual descrito neste Edital.

1.10. Os candidatos, quando convocados para contratacdo, serdo lotados conforme a escolha da
Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Lazer de Vila Nova do Piaui.

1.11. Ao candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PCD) é asseg—urado o direito de inscrigao
no presente Processo Seletivo.

1.12. Caso haja convocagdo de candidatos selecionados, fica assegurado ao candidato com
deficiéncia o direito & 5% contratagdo, para o respectivo cargo, e assim, sempre sucessivamente
quando houver novas convocagoes, respeitados os critérios de alternancia e proporcionalidade.

1.13. Na hipétese de ndo haver numero de candidatos com deficiéncia (PCD) aprovados suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacao.




et o o PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA NOVA DO PIAUI-P .
',‘:'j vilﬁ NO\I“) Av. Santo Anténlo, 210 - Centro - CEP.: 84.888-000 - Vita Nova do Plaui-Pi 4 %

pEm ., ! Picwl E-malk: pmvavn@bol.com.br - Site: www.vilanovadoplaul.pl.gov.br
L nfermande s Crescendo Juntay Fone: (89)93437-0088 - CNPJ: 01.612.614/0001-97

L.14.  Ede exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacées referentes
ao Processo Seletivo regido por este Edital, por meio do diario oficial dos municipios
(https:/ /www . dia rioficialdosmunicipios.org/), portal oficial do municipio
(https:/ /www.vilanovadopiaui.pi.gov.br/index.php/ edi tais), no mural na sede da Prefeitura
Murucipal de Vila Nova do Piaui e no sitio do Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

1.15. Nao haverg, em hipétese alguma, remarcacio de Provas para data diversa da prevista neste
Edital, em razdo de circunstancias pessoais de candidatos, ainda que de carater fisiol6gico, doenca
temporaria, lesdo ou outra circunstancia qualquer.

1.16. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera inteirar-se de todas as exigéncias deste Edital
e certificar-se de que preenche todos os requisitos estabelecidos para a convocacao.

1.17. Nos termos da Stimula n° 266 do STJ, o diploma ou habilitacdo legal para o exercicio da funcao
sera exigido na contratagdo e ndo na inscricdo para o Processo Seletivo.

] 2. DO CARGO, VAGAS E REMUNERACAO ]

2.1. O contratado percebers, a titulo de vencimento, o valor constante a seguir, que pode ser
acrescido de gratificacdes, adicionais e outras vantagens estabelecidas em lei.

CARGO ESCOLARIDADE | VAGAS | VENCIMENTO (R$) CAR’GA
HORARIA
Professor de Licenciatura 10 2.433,88 20h
educagdo de jovens e | (concluida ou cursando) )
adultos

2.2. As atribuicbes de cada cargo encontram-se especificadas no Anexo IT deste Edital.

2.3. No caso dos candidatos aprovados para cargos de Professor seja equivalente a 20 (vinte) horas
semanais, poderd a Administragdo Municipal, observando a conveniéncia e oportunidade da
medida e o prévio ajuste com o servidor, majorar a carga horéaria semanal de trabalho para até 40
(quarenta) horas semanais, garantindo-se neste caso, reajuste salarial.

| 3. DAS VAGAS RESERVADAS |

3.1. Do total das vagas prevista para contratacio imediata e para cadastro de reserva fica
resguardado 10% (dez por cento) a serem preenchidas por pessoas com deficiéncia (PCD),
aplicando-se por simetria a Lei Estadual n® Lei Complementar Estadual n° 84, de 07/05/ 2007,
e regulamentada pelo Decreto Estadual n°® 15.259, de 11/07/2013.

3.2. As pessoas com deficiéncia (PCD), neste Processo Seletivo, concorrerdo as vagas em igualdade
de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliacdo e aos
critérios de selegao, ao hordrio e local de aplicagdo das provas e & nota minima exigida para todos
os candidatos.
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3.3, Para fins deste Processo Seletivo, consideram-se pessoas com deficiéncia (PCD) aquelas que se
enquadram no art, 2° da Lei Federal n® 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal n® 3,298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004;
noart. 1° da Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); na
Lei Federal n® 14,126, de 22 de marco de 2021; na Lei Federal n° 14.768, de 22 de dezembro de 2023,
observados os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009; e Lei Federal n°®15.176/2025,

de 23 de julho de 2025.

3.4. O candidato pessoa com deficiéncia - PCD que optar em concorrer as cotas reservadas devera:
a) no ato da inscricdo, declarar-se como Pessoa com Deficiéncia, especificando-a conforme
orientagdes; e

b) No ato da inscri¢do o candidato deverd, caso a inscrigéo seja presencial entrega copia junto a
ficha de inscricio ou caso faga a inscrigdo de forma eletrfnica, enviar via do e-mail
inscricoesdoseletivovilanova@gmail.com, do Laudo Médico atestando, obrigatoriamente, a
especificidade, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente a
Classificacdo Internacional de Doengas - CID, bem como a provével causa da deficiéncia. O laudo
médico devera conter 0 nome e 0 n° do Documento de Identificacdo e do Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF do candidato; e ainda a assinatura, carimbo e CRM do profissional.

3.5. Perderd o direito de concorrer na condi¢o de Pessoa com Deficiéncia (PCD), neste Processo
Seletivo, o candidato que deixar de cumprir as exigéncias de que trata o subitem 4.4 deste Edital.

3.6. A classificacdo do candidato ndo garante a ocupagdo das vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, devendo o candidato, ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera
promovida pela Junta Médica do Municipio de Vila Nova do Piauf apds a convocagao para o cargo

do Teste Seletivo Simplificado.

3.6.1. A pericia médica terd deciséo terminativa sobre a qualificacdo.da deficiéncia do candidato

classificado.

3.7. A nao observancia do disposto no subitem anterior a reprovagéo na pericia médica ou 0 ndo
comparecimento a pericia acarretardo a perda do direito aos quantitativos reservados aos

candidatos em tais condi¢des.

O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude
de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo de atuagdo sera eliminado

do Teste Seletivo Simplificado.

W
Qo

3.9. O candidato que prestar declaracdes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do
processo, em qualquer fase deste Teste Seletivo Simplificado, e responders, civil e

criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

3.10. Conforme o estabelecido na legislacdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como
pessoa com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado no Teste Seletivo Simplificado,
continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral do cargo pretendido, desde que
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Se encontre no quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando
houver; caso contrario, sera eliminado do Teste Seletivo Simplificado.

311 O grau de deficiéncia de que o candidato for portador ndo podera ser invocado como causa
de aposentadoria por invalidez.

]

{ 4. DAS INSCRICGOES Il

4.1. As inscricGes serao efetuadas de forma presencial no periodo de 08h as 13h dos dias 26/11/2025
ao dia 03/12/2025, na sede da Prefeitura Municipal de Vila Nova do Piaui localizada na Avenida
Santo Antdnio, n° 210, Centro, Vila Nova do Piaui - PI, ou de forma eletrénica, desde as 8h (oito
horas) do dia 26/11/2025 até 13h (quatorze horas) do dia 03/12/2025, por meio do e-mail
Inscricoesdoseletivovilanova@gmail.com, conforme data estabelecida no Cronograma - Anexo V.
deste Edital.

4.2. Sdo requisitos para a inscricdo:
4.2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12
da Constituicao Federal e demais disposigdes de leis, no caso de estrangeiro;
4.2.2. Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos, até a data da contratacio;
4.2.3. Preencher corretamente a Ficha de Inscricio (Anexo III);
4.2.4. Pagamento da taxa de inscricfo.

4.3. Para realizar a inscricdo o candidato deve seguir o seguinte procedimento:

a) Ler atentamente o Edital, efetuar a inscricdo por meio do preenchimento a Ficha de
Inscrigdo (Anexo III) e entregar de forma fisica caso a inscricgo seja realizada presencial ou
transmitir em formato PDF pelo e-mail supracitado, em caso de inscricdo eletrénica;

b) Efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo e entregar cOpia ou enviar em arquivo PDF
(conforme a forma de inscrigdo se presencial ou eletrénica, respectivamente) do comprovante
de pagamento, impreterivelmente, junto com a Ficha de Inscricéo.

¢) Para o candidato optante pela concorréncia as cotas reservadas as pessoas com deficiéncia
(PCD), entregar cépia ou enviar em arquivo PDF (conforme a forma de Inscrigo se presencial
ou eletrdnica, respectivamente), OBRIGATORIAMENTE, o laudo médico, no periodo de
inscricdo deste Processo Seletivo, conforme exigido no subitem 4.4 deste Edital,

impreterivelmente, junto com a Ficha de Inscri¢do.

4.4. Sera cobrada taxa tnica de inscri¢io no valor de R$ 100,00 (cem reais) para a inscricio neste
processo seletivo, que devera ser depositada em uma das contas bancarias e na forma descrita abaixo,
sendo vedada a transferéncia por terceiros:

44.1.  Agéncia: 0254-2 conta: 33659-9 — Branco do BrasilPM V N P RECEITA PROPRIA, a
ser efetuado por meio de transferéncia bancaria, depésito realizado ou PIX: 01.612.614/0001-97
Municipio de Vila Nova do Piaui (Caixa) em nome do candidato titular da conta;
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4.4.1.1. E vedado ¢ ndo serd aceita em nenhuma hipétese o pagamento de inscrigio por
meio de depdsito através de envelope.

4.4.2.  Pagamento através boleto bancidrio, com o valor correspondente, o qual este boleto é

gerado pelo setor de tributos na prefeitura municipal de Vila Nova do Piaui com a identificacio
do candidato;

4.5. NAO serio aceitas, em hip6tese alguma, as seguintes formas de pagamento: realizada em
terminais eletrénicos via envelope, depdsito em conta bancaria, transferéncia ou deposito em
conta corrente, agendamentos de pagamento, ordem de pagamento, PIX, condicional e/ou
extemporéneo, ou por qualquer outra via que nio as especificadas neste Edital.

4.6. A Taxa de Inscricdo, em hipétese alguma, ser4 devolvida, exceto em caso de néo realizacio do
Seletivo ou de sua revogagao por ato unilateral da Administracdo Publica.

4.7. O comprovante de agendamento ou programacdo de pagamento NAO tem validade para
comprovar o pagamento da taxa de inscri¢do neste Processo Seletivo.

4.8. Na&o haverd devolugéo do valor pago, ou transferéncia para outro candidato deste Processo
Seletivo ou de Seletivos posteriores, ainda que tenha havido pagamento superior ou em duplicidade
do valor da taxa de inscrigéo, seja qual for o motivo alegado.

4.9. A efetivacdo da inscricao, de forma presencial ou por meio eletrdnico, implicard o conhecimento
das presentes instrucdes e a tacita aceitacdo de todas as condi¢des do Processo Seletivo, tais como
se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrucdes especificas para a realizagdo do Seletivo, acerca das quais o candidato nao
poderd alegar desconhecimento ou interpor questionamentos posteriores ao prazo de impugnacio
do Edital.

410. O(A) candidato(a) que nZo entregar/enviar o laudo médico junto com a Ficha de Inscricdo
deste Processo Seletivo, conforme exigido no subitem 5.1, alinea “"¢”*, deste Edital, ndo concorrer4
as cotas reservadas as pessoas com deficiéncia - PCD, sendo assegurado o seu direito de concorrer
a lista referente a Ampla Concorréncia do Processo Seletivo, observando-se a ordem de classificacdo

final.

4.11. O candidato é totalmente responsavel pelas informagdes contidas na Ficha de Inscrigdo, pelo
pagamento correta da taxa e do laudo médico apresentado (se o case de PCD). A inexatidao das
afirmativas ou irregularidades na documentacdo apresentada, ainda que verificadas
posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo em todas as suas decorréncias, ficando o
candidato desclassificado, de forma irrecorrivel, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil e/ou criminal.

412. No ato de inscrigsio, o candidato devera especificar se deseja concorrer as vagas de ampla
concorréncia ou das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

4.13. Os pedidos de inscri¢do somente serdo acatados e terdo validade apds a comprovacio do
pagamento da taxa de inscrigdo e preenchimento do item 5.3 do Edital.
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L1140 A Administragdo Municipal de Vila Nova do Piauf, por meio da Comissdo Especial deste
processo seletivo simplificado, ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscrigdo nédo recebida por
motivos de ordem téenica dos computadores, de falhas de comunicagao, de congestionamento das
linhas de comunicagio, da falta de energia elétrica; por erro ou atraso dos bancos ou entidades
conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigdo, bem como por

outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.15. Somente serd admitida 01 (uma) inscricio de um mesmo candidato para este Processo
Seletivo. No caso de o candidato inscrever-se mais de uma vez neste Processo Seletivo, considerar-
se-a valida a ultima inscri¢do, ou seja, a de numeragao maior, com o respectivo pagamento.

4.16. Nao serdo aceitos pedidos de inscrigdo, pagamentos ou solicitacdes de alteracdo de dados
ap6s o encerramento do prazo estabelecido no Cronograma (Anexo V) deste Edital, sendo

considerados invélidos para todos os fins.

4.17. A Inscrigdo serd indeferida nas seguintes hip6teses:
a) Ficha de Inscrigdo preenchida com informagdes incorretas ou incompletas;

b) Nao entrega/envio (conforme o caso) do comprovante de pagamento juntamente com a

Ficha de Inscricdo no ato da inscrigao;
¢) Pagamento da taxa de inscri¢do realizado por terceiro ou de forma que ndo permita

identificar a titularidade do candidato.

[ 5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES |

5.1. A divulgacdo da relagdo das inscricdes dos candidatos homologados, sera divulgada no dia
04/12/2025, por meio do portal oficial do municipio
(https:/ /www.vilanovadopiaui.pi.gov.br/index.php/editais), no mural na sede da Prefeitura
Municipal de Vila Nova do Piaui e no sitio do Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

5.2. No mesmo ato de divulgacdo da relagdo de candidatos inscritos seréd divulgado olocal e hordrios
de realizacdo da prova escrita.

5.3. Caso a inscricdo nédo tenha sido homologada, o candidato poderd interpor Recurso, podendo
fazé-lo por meio do e-mail inscricoesdoseletivovilanova@gmail.com, até as 23h59min do dia

04/12/2025.

5.4. A relagdo definitiva das inscri¢6es homologados serd divulgada no dia 05/12/2025, por meio
do portal oficial do municipio (https://www.vilanovadopiaui.pi.gov.br/index.php/editais), no
mural na sede da Prefeitura Municipal de Vila Nova do Piaui e no sitio do Tribunal de Contas do

Estado do Piaui.

| 6. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS |

6.1. Qs candidatos que, no dia de realizacdo da Prova Escrita Objetiva, necessitem de atendimento
especial deverdo requeré-lo no ato da inscri¢io no Processo Seletivo.
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6.2, O candidato deverd juntar anexo a Ficha de Inscricdo e comprovante de pagamento da taxa, o

laudo medico, atestando a especificidade da doenga ou limitagao fisica, com expressa referéncia ao

cadigo correspondente a Classificagao Internacional de Doengas - CID (se for o caso), que justifique
o atendimento especial e/ ou tempo adicional. O laudo médico devera conter, obrigatoriamente, o
nome do candidato e também a assinatura, carimbo e CRM do profissional.

6.3. Nao serd exigida a validade do laudo médico encaminhado.

6.4. O candidato que fizer uso de medicagdes controladas efou outras devera informar na ficha
de inscri¢do, no espaco destinado as “informagoes complementares”.

65. A solicitacio de condigdes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de

razoabilidade.

6.6. A candidata lactante que necessitar amamentar seu filho de até 6 (seis) meses de idade durante
a realizacio da Prova Escrita Objetiva podera fazé-lo, desde que manifeste na ficha de inscri¢éo, no
espago destinado as “informagdes complementares” observando as orientacoes constantes a seguir:

a) Tera o direito previsto, neste subitem, a mée cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no
dia da realizacdo de Prova Escrita Objetiva deste Processo Seletivo;

b) A crianca devera estar acompanhada, em ambiente reservado para esse fim, de adulto
responsdvel por sua guarda previamente cadastrado (familiar ou terceiro indicado pela
candidata);

¢) A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 2 (duas)
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho;

d) Nos horérios previstos para amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se
temporariamente da Sala de Aplicagdo de Prova, acompanhada de uma fiscal volante;

e) Na sala reservada, durante a amamentacio, ficardo somente a candidata lactante, a crianga
e a fiscal, sendo vedada a permanéncia do(a) acompanhante da lactante;

f) Ndo havera compensagao do tempo de amamentagio em favor da candidata;

g) A prova da idade da crianca sera feita mediante apresentagdo da respectiva Certiddo de
Nascimento durante a realizacdo da Prova Escrita Objetiva.

67 A candidata lactante que, no dia da Prova Escrita Objetiva, néo levar acompanhante adulto
nao poderéa permanecer com a crianca na sala de Aplicacdo de Provas.

68. O acompanhante da lactante devera observar e respeitar as regras deste Processo Seletivo,
estando PROIBIDO de permanecer no Centro de Aplicagdo de Provas portando aparelhos

eletronicos ou celulares.

6.9. Qualquer outra eventual situacdo que necessite de adequacio sera analisada pela Comissao
Especial do presente Processo Seletivo simplificado e serd considerada a viabilidade e a

razoabilidade da solicitagao.

| 7. DO PROCESSO DE SELECAO |
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7.1. O Processo Seletivo Simplificado se desenvolverd em tnica etapa, saber: Prova Escrita, em

carater eliminatorio e classificatorio.
72 APROVA ESCRITA SERA REALIZADA NO DIA 07/12/2025, em horério e local a ser definido
pela Comissdo Especial, e divulgado pelos meios oficiais de comunicagdo junto com a divulgagao

da relagao de inscritos.

73. A Prova Escrita consistird na produgdo de uma dissertagao pelo candidato, com pontuagao
maxima de até 10 (dez) pontos, conforme critérios definidos no Anexo IV.

7.4. A Dissertacao devera ser manuscrita, em letra legfvel, com caneta esferogréfica de tinta azul ou
preta, fabricada em material transparente, nao sendo permitido a consulta a qualquer material ou

apontamentos, bem como, a interferéncia ou participacao de outras pessoas.

7.5. Para a realizacdo da prova seré fornecido ao candidato uma folha para rascunho, a qual sera de

uso facultativo, e uma folha de texto definitivo. Sendo que esta dltima € a que sera considerada,

para todos 0s efeitos, para avaliacdo da dissertacao.

7.6. Sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmenta de texto que for escrito fora
do local apropriado e/ou que ultrapassar a extensao méxima de linhas cabiveis na folha de texto
definitivo.

7.7. Em caso de fuga do tema proposto pelo candidato, bem como, textos com menos de 08 (oito)

linhas, o candidato recebera nota 0,0 (zero).

7.8. A prova escrita terd duragdo maxima de 1h30min (uma hora e trinta minutos).
7 9. Sero classificados os candidatos que obtiverem nota minima de 6 (seis) pontos.
710.  Serdo desclassificados os candidatos que obtiverem pontuacao inferior a 06 (seis) pontos.

711. O candidato que, de acordo com a funcao escolhida e pontuacdo obtida ndo obtiver
classificacdo suficiente para a sua inclusdo na relacio de classificados, como previsto nos itens
anteriores e critérios previstos no Anexo IV deste Edital, sera considerado ndo classificado e estara
eliminado do certame para todos os efeitos e ndo comporé a classificacdo final no Resultado Final

do Processo Seletivo Simplificado.

[ 8. DOS PROCEDIMENTOS NECESSARIOS PARA A REALIZACAO DA PROVA ESCRITA |

O candidato deverd comparecer ao local determinado para a realizagdo da Prova com
antecedéncia minima de 01 (uma) hora em relagao ao horario fixado para o seu inicio, munido
de Documento original de Identificacdo oficial com foto, sua via da ficha de inscrigdo e caneta
esferogréfica transparente com tinta de cor PRETA ou AZUL.

8.1.

8.2.  Os portdes dos locais de Aplicacdo de Provas serdo fechados, RIGOROSAMENTE, as 8h
(oito horas), ou seja, 30 (trinta) minutos antes do inicio da Prova Escrita. O candidato que se

7
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apresentar apos o horario estabelecido para o fechamento dos portdes NAO tera acesso ao
local de Aplicagdo de Provas.

NAO SERAO ACEITOS OS SEGUINTES DOCUMENTOS PARA FINS DE
IDENTIFICACAO PARA ACESSO AO LOCAL DE PROVA: PROTOCOLOS;
CERTIDAO DE NASCIMENTO; CERTIDAO DE CASAMENTO; TITULO ELEITORAL;
CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO EM MODELO ANTERIOR A LEI N° 9.503,
DE 23/09/1997; CARTEIRA DE ESTUDANTE; CRACHAS E IDENTIDADE FUNCIONAL
DE NATUREZA PRIVADA; OU QUE ESTEJAM ILEGIVEIS, NAO IDENTIFICAVEIS
E/OU DANIFICADOS, OU AINDA COPIAS DE DOCUMENTOS VALIDOS, MESMO
QUE AUTENTICADAS, OU DOCUMENTOS DIGITAIS APRESENTADOS

ELETRONICAMENTE.

No caso de perda do documento de identificagao, o candidato deverad apresentar outro
documento de fé publica, com foto e assinatura; caso se apresente sem nenhum documento,
dever4 apresentar Boletim de Ocorréncia de Distrito Policial, expedido com prazo méximo
de antecedéncia de 30 (trinta) dias da data de realizacdo da Prova Escrita.

O candidato devera aguardar em Sala de Aplicacdo de Prova, das 8h as 8h30 (horario do
Piauf), para iniciar sua Prova, cumprindo as determinagbes do fiscal, sob pena de
ELIMINACAO deste Processo Seletivo.

A ida ao banheiro, ap6s procedimento de identificagdo realizado na entrada da Sala de
Aplicagdo de Prova, requer nova identificaao para retorno a mesma.

A ida ao banheiro a partir das 8h30 sera realizada apenas com 0 acompanhamento de fiscal
do Processo Seletivo.

O candidato somente podera iniciar a Prova, observada a autorizagdo do fiscal, apds a leitura
das instrucoes contidas na capa do Caderno de Prova Escrita e conferéncia se 0 mesmo
contém todas as paginas e se apresenta falhas ou rasuras, observada a autorizaggo do fiscal.

A substituicio do Caderno de Prova Escrita Objetiva com auséncia de paginas ou falhas na
impressao ocorrera nos primeiros 30 (trinta) minutos de seu inicio, até as 9h.

O candidato que se negar, injustificadamente, a fornecer esses dados sera ELIMINADO

deste Seletivo Publico.

Durante a realizagio da Prova EscritaNAO SERA PERMITIDA, AO CANDIDATO,
COMUNICACAO COM OUTROS CANDIDATOS, E, EM HIPOTESE ALGUMA, NAS
DEPENDENCIAS DO CENTRO DE APLICAGAO DE PROVAS, PORTAR (MESMO
QUE DESLIGADO), NEM USAR CELULAR E/OU DEMAIS APARELHOS DE
COMUNICACAO E/OU ELETRONICOS, CALCULO OU REGISTRO DE DADOS,
ASSIM COMO RELOGIOS OU ALARMES DE QUALQUER ESPECIE, BOLSAS,
CARTEIRAS, SACOLAS, LIVROS, REVISTAS, JORNAIS, PAPEIS PARA RASCUNHO,
CANETAS DE MATERIAIS NAO-TRANSPARENTES, LAPIS, LAPISEIRAS,
BORRACHAS, BOINAS, BONES, CHAPEUS, CAPACETES, ARMAS, OCULOS
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ESCUROS E QUALQUER RECIPIENTE OU EMBALAGEM, QUE NAO SEJA
FABRICADO COM MATERIAL TRANSPARENTE, TAIS COMO GARRAFA DE AGUA,
SUCO, REFRIGERANTE, ALCOOL EM GEL/LIQUIDO E EMBALAGEM DE
ALIMENTOS, SOB PENA DE ISTO CARACTERIZAREM TENTATIVAS DE FRAUDE,
CUJA CONSEQUENCIA SERA A SUA ELIMINAGCAO IMEDIATA DO PROCESSO

SELETIVO, SEM PREJUiZO DAS PENALIDADES LEGAIS CABIVEIS.

O candidato ao qual for constatada a posse de quaisquer dos aparelhos citados no subitem
11.7, ainda que estejam desligados, serd ELIMINADO deste Processo Seletivo, mesmo que

tal constatacdo ocorra apos j& haver encerrado sua Prova.

O candidato somente poderd retirar-se da sala e do Centro de Aplicagao de Provas, em
definitivo, ap6s decorridas 1h (uma hora) do inicio da Prova Escrita, exceto por razdes de
ordem meédica, entregando, OBRIGATORIAMENTE, ao fiscal de sala folha de texto

definitivo da prova escrita, assinado e devidamente preenchido.

A entrega da folha de texto definitivo da prova escrita, assinado e devidamente preenchido
de responsabilidade exclusiva do candidato, de modo que o seu descumprimento [he implica

a ELIMINACAO deste Processo Seletivo.

8.14.

Nio havers, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para aplicagdo da Prova

8.15.
Escrita em razio de afastamento de candidatos da Sala de Aplicacdo de Prova.

Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes na Sala de Aplicagdo de Prova sé poderéo retirar-

8.16.
se juntos, assinando, na ocasido, a Ata de Sala de Aplicagdo de Prova.

A Comissdo Especial responsével pela realizacdo deste Processo seletivo simplificado néo se
responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos

ocorridos durante a realizacdo da Prova, nem por danos neles causados.

8:17.

tida a permanéncia de candidato no local de Aplicagdo de Provas, apos o

8.18. Nao serd permi
Prova. Ao concluir, os

término de sua Prova e saida definitiva da Sala de Aplicacdo de
candidatos deverdo se retirar imediatamente do local de Aplicagao de Provas, nao sendo
permitida a utilizagdo dos banheiros e telefones (ptblicos ou celulares), sob pena de

ELIMINACAO deste Processo Seletivo.

9. DO CRITERIO DE CLASSIFICACAO |

91 A Relacio Final de Selecionados do Processo Seletivo correspondera 8 PONTUACAO
obtidos na Prova Escrita, conforme critérios de avaliagéo (Anexo IV).

92 Oscandidatos pessoas com deficiéncia - PCD concorrerdo em igualdade de condigbes com

os demais candidatos.

9.3, A classificacdo nesta Selecio ndo assegura ao candidato o direito de celebrar contrato com
a Secretaria Municipal de Educagao, Esportes e Lazer, mas, apenas, a expectativa de formalizar o

pacto, segundo a ordem decrescente de classificagao.
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94. A consecucio desse ato fica condicionada a observéncia das disposigbes legais e pertinentes,

bem como as necessidades dos servigos.

;"_"_ - 10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE ——l

10.1. Havendo empate na totalizagdo dos pontos para a Relagdo Final de Selecionados tera
preferéncia o candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do
paragrafo tinico do Art. 27 da Lei n° 10.741, de 01 /10/2003 (Estatuto do Idoso).

10.2. Persistindo o empate, teré preferéncia o candidato que tiver maior idade, persistindo o empate,

a ordem de inscrigdo.

[ 11.

111. O RESULTADO PRELIMINAR sera divulgado no diario oficial dos municipios

(https:/ /www.diarioficialdosmunicipios.org /), portal oficial do municipio
(https:// www.vilanovadopiaui.pi.gov.br/index.php/ editais), no mural na sede da Prefeitura
Municipal de Vila Nova do Piaui e no sitio do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, as 14hs

(catorze horas) do dia 10/12/2025.

DO RESULTADO |

112. Os candidatos que se sentirem prejudicados em relagdo a nota obtida na Prova Escrita,
poderdo interpor recurso por escrito, em modelo préprio do candidato, desde a divulgacdo do
resultado até as 14 (catorze horas) do dia 12/ 12/2025, e devera ser encaminhado pelo e-mail

I nscricoesdose]etivovilanova@gmai].com.

lizado no dia 15/12/2025. Nesta

11.3. O resultado dos recursos interpostos serd disponibi
des, ser4 considerado como

hipétese, a republicacdo da lista de aprovados, com ou sem modificag
RESULTADO FINAL.

O resultado definitivo sera divulgado conjuntamente no diario oficial dos municipios
(https:// www.diarioficialdosmunicipios.org/), portal oficial do municipio
(https:// www.vilanovadopiau_i.pi.,qov.br/index.php/ editais), no mural na sede da Prefeitura
Municipal de Vila Nova do Piaui e no sitio do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, no dia

15/12/2025.

115. Os candidatos classificados nas vaga
ser convocados para o cargo publico serao submeti
avaliacdo da pericia médica oficial, conforme data,
Convocacio, e divulgado através dos canais oficiais.

11.4.

s reservadas as pessoas com deficiéncia e que vierem a
dos & comprovagao de sua deficiéncia mediante
horario e local a ser designado no Edital de

11.5.1. Para realizacdo da pericia médica oficial o candidato devera levar ao ato de avaliagdo
Laudo Médico descritivo da deficiéncia e da redugdo da capacidade funcional;
11.5.2. Caso ndo seja comprovada a deficiéncia pela pericia médica oficial o candidato sera

desclassificado;
115.3. Inexistindo candidato classificado dentro das vagasi destinadas a pessoa com

deficiéncia, estdo serdo remanejadas para a ampla concorréncia.
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12. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO ‘]

12.1. O candidato selecionado devera atender, cumulativamente, para a contratagdo, na data da
convocagao, os seguintes requisitos:

a) ter sido selecionado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital e em seus
Anexos, e devidamente convocado por meio de Edital de Convocagao;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa (art. 12, § 1 da Constituicao Federal de 1988) ou
naturalizado;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
d) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;

e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
f) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

g) possuir os documentos comprobatérios da Escolaridade Minima Exigida, nesse caso

Diploma de conclus@o de curso superior de licenciatura;

h) apresentar Declaracdo de Acumulagio Licita de Cargos ou Empregos Publicos;

i) apresentar os seguintes documentos em formato digital: Cédula de Identidade;
Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; Comprovante da Escolaridade exigida;
Titulo de Eleitor; PIS/NIS/NIT/PASEP e Certificado de Reservista ou Dispensa de

Incorporacéao, se do género masculino.

12.2. A falta de comprovacio de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 17.1 deste
Edital e daqueles que vierem a ser estabelecidos impedira a contratagao do candidato.

12.3. A lotacdo dos candidatos dar-se-a conforme disposigdo da Secretaria Municipal de Educagao,

Esportes e Lazer.

124. A publicacio da convocagdo dos candidatos selecionados para contratagdo seré feita no diario
oficial dos municipios (https:// www.diarioficialdosmunicipios.org/).

| 13.  DAS DISPOSICOES FINAIS |

13.1. O cronograma de realizagdo deste Teste Seletivo Simplificado encontra-se definido no

Anexo V deste Edital.

132. A contratacdo dos candidatos classificados, obedecida a ordem de classificagdo, se dara de
forma temporéria, pelo prazo inicial de até (01) ano, podendo ser renovado uma tnica vez por igual
periodo, conforme determina as Leis Municipais n° 390/2025 e 142/2011, que dispde sobre a

contratagao temporaria.

133. O resultado definitivo deste processo seletivo serd homologado pelo Prefeito Municipal, e

publicado no diério oficial dos municipios (https://www.diarioficialdosmunicipios.org/), portal

oficial do municipio (https://www.vilanovadopiaui.pi.gov.br/index.php/editais), no mural na

;:fde da Prefeitura Municipal de Vila Nova do Piaui e no sitio do Tribunal de Contas do Estado do
1auf.
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ando convocado devera apresentar-se cm até 72 horas ap6s a
divulgacao da referida convocagao, na sede da Prefeitura Municipal de Vila Nova, localizado na
Avenida Santo Antonio, n® 210, Centro, nesta cidade, para celebracio de contrato com a
administracio ptblica municipal, sob pena de ndo comparecendo 0 seu siléncio ser interpretado
como ato de desisténcia, passando-se a imediata convocacio do classificado seguinte.

134, O candidato classificado qu

avel pela elaboragio deste edital, conforme Portaria n°

135. A Comissdo Especial respons
a competente para analise de recursos quanto ao

273/2025 sera a unica instancia administrativ
resultado preliminar.
municipal resguarda-se ao direito .de convocar quaisquer dos

durante o prazo de vigéncia do presente
nte do resultado definitivo.

136. A administracdo publica
candidatos classificados, de acordo com a necessidade,
Processo Seletivo observando-se em todo caso a ordem consta

13.7.  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial, responsavel pela elaboragao do
presente edital nos termos dos poderes que lhe foram concedidos pela Portaria n® 273/2025.

Vila Nova do Piaui - P1, 21 de novembro de 2025.

MANOEL BERNARD
Prefeito Municipa

MARIA G SOUSA LEAL
Presidente da Comissao Especial - Portaria n° 273/2025
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ANEXO I

PORTARIA DA COMISSAO DE AVALIAGCAO

PORTARIA N° 01/2025-TSS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2025

Dispde sobre a criagio de Comissdo de
Avaliagao do Processo Seletivo
Simplificado edital n° 02/2025, e d4 outras
providéncias.

A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, instituida pelo Poder
Executivo Municipal e conforme atribui¢bes conferidas nos termos da Portaria n® 273/2025, e demais

legislagdo pertinente e,

CONSIDERANDO a submissdio da Administracgio Publica aos Principios da Moralidade e
Impessoalidade, na realizacao de contratagdo de servidores, bem como, & Lei Municipal n® 142/2011 que
trata da contratagdo temporaria no ambito deste municipio;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 390/2025, que autoriza o Poder Executivo Municipal de Vila Nova
do Piaui a contratar, por tempo determinado, Professores para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse piblico no ambito da modalidade de Educacio de Jovens e Adultos (EJA) da
Secretaria Municipal de Educagao, Esportes e Lazer;

CONSIDERANDO a necessidade de formagio de Comissdo para conduzir 0 processo seletivo para
preenchimento dos cargos, conforme Resolugéo TCE /PIn°23/2016;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criado, no ambito deste municipio, COMISSAO DE AVALIACAO a qual sera responsavel
pela confecgdo da prova, acompanhamento e avaliacio dos candidatos que se submeterem a realizacdo
deste Teste Seletivo Simplificado n® 02/2025, conforme procedimento disposto no Edital do certame.

Art. 2° - A referida Comissao sera composta por:

[ - Membro Titular: Maria Lucilene da Silva Dias (CPF: 553.598.173-72);
II - Membro Titular: Janaiane dos Anjos Silva (CPF: 024.137.403-09);

III - Suplente: Francisco Claudio Leal (CPF: 008322093-33).

Art. 3° - Compete a esta Comissao:
[ - Realizar a aplicagdo da prova escrita;
1I - Avaliar e Julgar as Provas escritas atribuindo pontuacao;

11T - Estabelecer a classificagdo do Resultado Preliminar

Art. 4° - A Comissao de Avaliagdo terd vigéncia a partir da entrada em vigor desta Portaria, se estendendo

até a divulgagdo do resultado definitivo do Teste Seletivo Simplificado 02/2025, ap6s a qual se extinguira

automaticamente.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, e revoga as disposicoes em contrario.

Vila Nova do Piaui - PI, 21 ‘de novemijOM.
%\’g"ﬁ (ﬁ‘/&?aé@a’a'usa é" “@

Presidente ~ Portaria n° 273/2025
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ANEXO II
DAS ATRIBUICOES
B CARGO ATRIBUICOES

Ministrar aulas adaptadas a realidade e as
experiéncias dos alunos adultos.
Planejar o ensino e avaliar a aprendizagem de
forma continua.

PROFESSOR DE EDUCACAO Promover a inclusio, o pensamento critico e a

DE JOVENS E ADULTOS participagao cidada.

Manter os registros de frequéncia e notas dos
alunos atualizados.

Colaborar com o projeto pedagogico da escola
e participar de reunides.
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ANEXO III

FICHA DE INSCRICAO - EDITAL N° 002/2025 N°___

NOME:

ENDERECO:

RG: ORG. EXP.: CPF: D. Nasc.: / /
CELULAR/whatsapp:(__) E-MAIL:

ESCOLARIDADE: CARGO:

Concorre pelas vagas reservadas para pessoa com deficiéncia: () NAO () SIM

Informac6es complementares (se houver):

VILA NOVA DO PIAUI-PI, DE DE 2025.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A) ASSINATURA DO RESPONSAVEL

FICHA DE INSCRIGAO - EDITAL N° 002/2025 N°

NOME:

ENDERECO:

RG: ORG. EXP.: CPF: D. Nasc.: £ /
CELULAR/ whatsapp:(__ ) E-MAIL:

ESCOLARIDADE: CARGO:

Concorre pelas vagas reservadas para pessoa com deficiéncia: () NAO ( )SIM

Informagdes complementares (se houver):

VILA NOVA DO PIAUL-PI, DE DE 2025.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A) ASSINATURA DO RESPONSAVEL
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ANEXO IV

CRITERIOS DE AVALIACAO PROVA ESCRITA

U7 R

||L Critério ]ﬁ Descri¢ado ||Pontuagﬁo}
1 Compreensao do Tema H Entendimento bésico da proposta e foco no tema. 20 |
| Estrutura e Organizagio Hﬂtrodugio, desenvolvimento técnico e conclusao coerente. H 20 |
r Clareza e Coesdo || Texto objetivo e articulado conforme exigéncia publica. ]r 2,0 |

‘ Argumentacao Técnica I@lagio com politicas piiblicas, gestdo ou servigo piblico. |[

20 |

Linguagem Formal e
Gramatica

Norma-padrdo adequada a documentos oficiais.

2,0

TOTAL: 10 (dez) pontos.
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ANEXOV

CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Lan¢amento Do Edital 24/11/2025
o Das 8h do dia 25/11/2025
I
DSCrighes até 13h do dia 02/12/2025
Divulgacdo dos Inscritos 03/12/2025

Recursos contra inscri¢des indeferidas

Das 9h as 23h59min - 04/12/2025

Recurso Contra Resultado Preliminar

Divulgacdo definitiva dos inscritos e local de prova 05/12/2025
Aplicagao Prova Escrita 07/12/2025
Resultado Preliminar | 10/12/2025

Das 14hs do dia 10/12/2025

Até as 14hs do dia 12/12/2025

Resultado Definitivo

16/12/2025




Este estabelecimento aceita Pix!

Pague com o Pix, utilizando o QR CODE abaixo:

MUNICIPIO DE VILA NOVA DO PIAUI

<
(}l%o
[ W

=
L'I:ZIL.I:I__I

S

1. Abra o aplicativo do seu banco e escolha a opgdo de
pagamento com Pix / QR CODE.

2. Aponte a cdmera do seu celular para o cédigo acima.

3. Informe o valor que deseja pagar e confirme.

GERENCIADQR
CAIXA

https://gerenciador.caixa.gov.br



